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Kenmerken TU Eindhoven

• >10.00 studenten

• 2000 medewerkers WP, waarvan ongeveer 1500 PhD

• 9 faculteiten

• Brainport regio
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Vernieuwingsimpuls
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Facultair

• Project officers

• Financial officers

Centraal

• Subsidieadviseurs

• Legal

• Business development

• Intellectual Property

• Partnerschips

• Financial officers

• Trainingen

• Informatie Expertise centrum

• Ethische commissie (in oprichting)
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Subsidie support



Training aan TU/e - tijdpad
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-6mnd -3mnd Deadline

Proposal development
& review

1e training

-4 mnd 4 mnd

Rebuttal

5 mnd

Interview:
Plenair en
individueel

Resultaat

Project idea
development



Module RDM en Open Access

• NWO Requirements on Research Data Management and some Open Access 
Publishing

• 1 tot 1,5 uur

• Voldoende ruimte voor vragen

• Praktische voorbeelden en anekdotes
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Conclusies

• Informeren en drempel verlagen voor hulpvraag

• Indieners persoonlijke beurzen belangrijke doelgroep

• Module opnemen in andere trainingen

• Slagingskansen en ‘klanttevredenheid’
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Vragen?

Contact: l.s.pander@tue.nl
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